
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SCARDINO  MARCELLO

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 16-01-1965   UDINE

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)                   Dal 1.06.2017  a tutt’ora

Nome e indirizzo del datore di lavoro                   Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

Tipo di impiego Coordinatore Infermieristico UTIR e Endoscopia Toracica

Principali mansioni e responsabilità                      Coordinamento team infermieristico e personale di supporto

• Date (da – a)               Dal 12.01.2015 a tutt’ora

•   Nome e indirizzo del datore di lavoro               Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Coordinatore Infermieristico DH e Ambulatori Pneumologia

Principali mansioni e responsabilità                       Coordinamento team infermieristico e personale di supporto

• Date (da – a)             Dal 2.05.2014 a 12.01 2015

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Coordinatore Infermieristico Clinica Immunologica Terapia Intensiva e Nefrologia Trapianti

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento team infermieristico e personale di supporto

• Date (da – a) Dal 2.2010 al 1.05.2014

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Coordinatore Infermieristico Ematologia e CTMO

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento team infermieristico e personale di supporto

• Date (da – a) 2007-2010

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Strumentista Comparto Operatorio Cardiochirurgia

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile infermieristico della strumentazione in c.o. cardiochirurgia

• Date (da – a) 2001-2007

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Infermiere Terapia Intensiva Cardiochirurgia

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile della gestione del processo di assistenza infermieristica relativo a degenti

sottoposti ad interventi di cardiochirurgia

• Date (da – a) 1994-2001

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Infermiere Unità di Terapia Intensiva Coronarica (UTIC) Cardiologia

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile della gestione del processo di assistenza infermieristica relativo a degenti con

patologie acute a carico del sistema cardiovascolare
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• Date (da – a) 1992-1994

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma

• Tipo di impiego Infermiere in Fisiopatologia respiratoria “Polmone di acciaio”

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile della gestione del processo di assistenza infermieristica relativo a degenti con

insufficienze respiratorie gravi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Università degli Studi di Parma Facoltà di Psicologia

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Abilità tecniche comunicative e relazionali nella gestione di relazioni conflittuali e nella gestione

di situazioni critiche. utilizzo corretto degli strumenti della relazione.
• Qualifica conseguita Master I° livello in "Management in comunicazioni e relazioni in ambito socio- sanitario"

vot. 30/30

• Date (da – a) 2010/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Azienda Ospedaliera Universitaria di parma

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Capacità di progettazione e di realizzazione di ricerche psicosociali, anche attraverso l’utilizzo di

software, a sostegno dell’eleborazione quanti-qualitativa dei dati di ricerca.

• Qualifica conseguita Corso teorico-pratico Formazione alla ricerca psicosociale nelle professioni sanitarie

Date (da – a) 2007

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Amministrazione Comunale di Parma

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Tecniche di base della comunicazione e gestione dei colloqui Elementi culturali antropologici

Fenomeni e dinamiche storiche dei processi migratori

• Qualifica conseguita Diploma di qualifica superiore: Mediatore Interculturale

Date (da – a) 2005

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Università degli Studi di Parma facoltà di Medicina e Chirurgia

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Economia Sanitaria, Management infermieristico ,Economia Aziendale

• Qualifica conseguita Master I° livello in “Management per le funzioni di coordinamento nel

settore socio assistenziale” vot. 108/110

Date (da – a) 1992

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Scuola Infermieri Professionali USL XIX spezzino

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Infermieristica e processi assistenziali

• Qualifica conseguita Diploma di Infermiere professionale
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Date (da – a) 1986

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Istituto Tecnico Nautico Statale N.Sauro- La Spezia

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Aspirante alla direzione di macchine di navi mercantili

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità tecnica
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