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Capelli Francesca
4, via Romita 43123 PARMA- ITALIA

Italiana

Da Giugno 2010 ad oggi

STT HOLDING SPA C/O DUC Comune di Parma Largo Terello de Strada,11/A-
43121 PARMA

Holding a Socio Unico: Comune di Parma

Contrattc a tempo indeterminato- Quadro

Rup (Responsabile Unico di Procedimento) per gare sottosoglia comunitaria e
per la gara per l'affidamento della Concessione del parcheggio della
stazione: valore €1.200.000,00- Rup per l'dlienazione del compendio
Immoblilare della parteclpata Stu Area Stazlone Spa per un valore di €
37.315.000,00. Rup per la vendlta del compendlo immoblllare di V.le Piacenza
Parma di proprieta di Authority Stu (valore di stima € 8.067.000) - 1 e 2 asta-
Punto Ordinante per l'utilizzo di piattaforme CONSIP e Intercenter Emilia -
Romagna per tutte le gare: (gare elettroniche.)

Coordinatrice nuovi progetti (BUDGETING E PIANIFICAZIONE FINANZIARIA)
Responsabile Trasparenza e Responsabile Prevenzione della Corruzione e
R.AS.A. con funzioni di Compliance Manager per quanio riguarda I'adozione,
implementazione e verifica applicazione del modello 231;

Responsabile Direzione e Coordinamento delle partecipate della Holding

In particolare, le responsabilitd sopra descritte riguardano direttamente anche
le & societa (di cui 4 sono state incorporate per fusione nella Holding) di
scopo controllate al 100% da S.T.T ovvero:

« Authority -~ Societd di Trasformazione Urbana $.p.A. nata per creare
infrastrutture legate all'insediamento  dell’Authority  alimentare
europea a Parma

* Metroparma: sorta per realizzare un sistema di trasporto rapido di
massa a guida vincolata;

« Area Stazione- Societd di Trasformazione Urbana S.p.A. nata per
riqualificare la Stazione e I'area circostante;

« CasAdesso S.r.l:la Societa ha per oggetto la progetiazione, la
realizzazione e la gestione di inferventi edilizi volti al soddisfacimento
di esigenze abilative secondo le priorita individuate
dall’Amministrazione Comunale di Parma;

= ALFA - Agenzia logistica Filiere Agroalimentari S.r.l. coslitvita per
realizare un programma di riqualificazione urbana denominaio
“Area nord Ovest”, nell'ambito del quale é prevista la creazione e
gestione di un centro di servizi alle filiere agroalimentari, svolgendo
aftivita relative a ricerche, studi e formazione;

+ Cita delle Scienze S.r.l. pensata per realizzare i immobili destinati ad
ospitare funzioni e servizi di Parco Scieniifico e Tecnologico
(Tecnopolo), per il trasferimento tecnologico, per lo sviluppo di
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innovazioni scientifiche di interesse territoriale, nonché funzioni e
servizi connessi.

2001-2010
Fiere di Parma Spa- V.le delle Esposizioni 393/A- 43126 PARMA

Organizzazione fiere ed eventi
Contratto a tempo indeterminato- Quadro

Responsabile vendite grandi eventi e organizzazione: (redazione di masterplan,
budget, e planificazione finanziarla). La pianificazione finanziarla include anche
la gestione dell'lter procedurale, dalla presentazione sino alla rendicontazione,
relativamente alla richiesta di finanziamenti nazionali ed europei (in particolare,
presso il Ministero degli Affari Esteri e la Commissione Europea Direzione “Europe
- Aid").Organizzazione Assise CONFINDUSTRIA anni 1998/2001/2010- Festival
Verdi - Musical : Nofre Dame de Parls- | dlecl Comandamenti- Cibus Braslle efc.

1995-2000
Fiere di Parma Spa- V.le delle Esposizioni 393/A- 43126 PARMA

Organizzazione fiere ed eventi
Contratto a tempo indeterminato- impiegata 1° livello
Direzione Generale

1993-1995
Grimaldi $r - Via Fainardi, 11- 43126 PARMA

Impresa di costruzioni
Contratto a tempo indeterminato- impiegata 1° livello
Responsabile Ufficio gare

1990-1992
Ceci Spa Medesano — PARMA

Impresa di costruzioni
Contratto a tempo indeterminato- impiegata 1° livello
Responsabile Ufficio gare, con specializzazione in A.T.IL. e project financing

Istruzione e formazione

Data 1990

Titolo della qudlificarilasciata  Laurea Magistrale, vecchio ordinamento- Facoltd di Magistero.
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Tesi di laurea: “Messa a punto di strumenti di rilevazione per interventi di educazione
ambientale"”. (Laurea sperimentale finanziata dal Ministero dell’ Ambiente)

Universitd degli Studi di Parma

110/110

1985

Diploma scuola dilingue
Lingue studiate: tedesco e inglese

In lingua Private Schuele — Colonia — Germania
In quell’occasione “au pair Maedschen™ per la cura di due bambini di 3 anni e 18
mesi

10/10 (sehr gut)

1984

Maturitd scientifica
Materie scientifiche

Istitute Scientifico G. Marconi- via della Costituente 2- Parma - Italia

50/60

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorit e

personall assumendo responsabilitd acquisite tramite le diverse esperienze professionali
sopra elencate, nelle quali mi &€ sempre stato richiesto di gestire autonomamente
le diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.
Sono in grado di lavorare in situazioni di stress.
Madrelingua Italiano
Altra lingua Tedesco
* Capacitda di lettura Buono
¢ Capacitd di scrittura Eccellente
= Capacita di espressione Buono

orale
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