FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)
* Nome e indirizzo def datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

COLABOVE BARBARA

VIA TRAVERSANTE SAN LEONARDO ,4 43100 PARMA

Barbara.colabove61@libero.it

italiana

04/06/1961

DAL 2005 AD OGGH

Vorwerk Folletto Parma

Agente di commercio
Responsabile vendita

2003 AL 2005
Treccani SPA zona Parma e provincia

editoria
Consulente editoriale
Venditrice

1990 AL 2003
De Agostini SPA zona di Parma e provincia

Editoria
Consulente editoriale
Venditrice

1989 AL 1990
Abbigliamento Gianbertone Parma

Abbigliamento
Dipendente
Commessa aiuto gerente

1984 AL 1988
Blue Bell abbigliamento Fidenza

Abbigliamento
Dipendente
Commessa aiuto gerente



* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

+ Principali mansioni e tesponsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

¢ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui fa comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

1982 AL 1983
Benetton 0 -12 Parma

Abbigliamento
Dipendente

Commessa

1980 AL 1983

Magic Calzature Fidenza

Dipendente
Commessa

Dal 1977 al 1980

Ist Professionale enaip Fidenza
Contabile Aziendale

Diploma

[TALIANA

PREDISPOSIZIONE NEL' ASCOLTO DELLE PERSONE.

ACQUISIZIONE APPROFONDITA NEL RAPPORTO INTERPERSONALE, PERSEGUENDO OBIETTIVI PER LA
CRESCITA DEL GRUPPO , ISTRUENDO E SOSTENENDO PER UN RAGGIUNGIMENTO Di OBIETTIVI

LAVORATIVI E CRESCITA PERSONALE



